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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI N° 1 ESPERTO PROGETTISTA, INTERNO O
ESTERNO, INCARICATO DELLA PROGETTAZIONE ESECUTIVA FINALIZZATA ALLA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PIANO “SCUOLA 4.0” — NEXT GENERATION EU -
AZIONE 1 — NEXT GENERATION CLASSROOM -

Intervento:  M4C113.2-2022-961-1021 - REALIZZAZIONE DI
APPRENDIMENTO INNOVATIVI

CODICE PROGETTO: M4C113.2-2022-961-P-23733

CUP: H84D23000640006

AMBIENTI DI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento europeo (UE) 2021/241 del Parlamento e del Consiglio europeo del
12/02/2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa e resilienza;

VISTO il Regolamento europeo (UE) n. 2106 del 28/09/2021 che integra il Regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento e del Consiglio europeo, che istituisce il Dispositivo per la ripresa e
resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della
ripresa e resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2:
Scuola 4.0;

VISTO il riparto delle risorse da cui si evince I’ammissione al finanziamento dell’Istituto
Comprensivo “ G. Racioppi” di Moliterno, per un importo pari a Euro 101.400,52;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss mm ii;

VISTO il D.L.vo30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche, in particolare 1’art.7, comma 6;

VISTA la circolare della funzione pubblica 2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il D.I. n. 129, del 28 agosto 2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, recante “Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”;
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VISTA la legge 15 marzo 1997 n°® 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTO il “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture che prevede che per
ogni singolo intervento da realizzarsi mediante un contratto pubblico, le amministrazioni
aggiudicatrici nominano, ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, un Responsabile del
Procedimento, unico per le fasi della progettazione, dell’affidamento, dell’esecuzione;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2023, approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 2 del
30/01/2023;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 2 del 23/02/2023, di approvazione e attuazione del
progetto in oggetto indicato;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 2 del 23/02/2023, di approvazione e attuazione del
progetto in oggetto indicato;

VISTO I’Accordo di Concessione, prot. n.42433 del 17/03/2023 , firmato dal Ministero
dell’Istruzione e del Merito, rappresentato dalla dott.ssa Simona Montesarchio, Direttore generale e
coordinatrice dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza
’attuazione del progetto come in premessa specificato dal titolo “#rinnovaMENTI”;
CONSIDERATO che per l'attuazione del Progetto ¢ necessario avvalersi di figure di elevato
profilo professionale aventi competenze specifiche per la realizzazione del progetto;

PRESO ATTO che per la figura di Progettista occorre selezionare, prioritariamente, ove possibile,
tra il personale interno — ex nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017 e, in subordine, ricorrere a
personale esterno;

VISTA la successiva nota Miur Prot. 35926 del 21.09.2017, con la quale si danno disposizioni in
merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTA la determina, prot. n. 2703 del 06/04/2023 , di avvio del procedimento di individuazione
del personale;

Tutto ci0 visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA

il presente Avviso di selezione personale interno avente per oggetto la selezione, mediante
procedura comparativa di titoli, di:

n® 1 progettista interno o esterno per ’attuazione del progetto autorizzato denominato:
“#rinnovaMENTI”, come in premessa specificato.

L’individuazione della figura prevista avverra, nel pieno del rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze
maturate in ambiti lavorativi afferenti la progettazione e la realizzazione del progetto.

Art. 1 — Requisiti Richiesti

Per ’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre:

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
2. godere dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino
I’interdizione dai pubblici uffici e/o I’incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;
4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

5. essere in possesso di documentate competenze informatiche con implicazioni nella didattica
inclusiva;

6. titolo di accesso

Tutti 1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione dell’ offerta.

Art. 2 — Figura professionale richiesta
Il presente Avviso ¢ finalizzato alla selezione di una figura professionale per l’affidamento
dell’incarico di: ESPERTO PROGETTISTA, incaricato di redigere la progettazione esecutiva del
progetto in premessa specificato, nell’ambito del progetto Piano “ Scuola 4.0”— Next generation EU
— Azione 1 — Next generation Classroom




Art. 3 - Compiti dell’esperto progettista :

I compiti ai quali il progettista dovra assolvere sono i1 seguenti:

- svolgere un sopralluogo approfondito nei locali destinati all’installazione dei laboratori in parola;

- provvedere alla progettazione esecutiva del progetto e seguirne 1’esecuzione fino alla

consegna dei beni e relativo collaudo; tale ultima attivita sara svolta dal DS o da

Collaudatore selezionato;

- provvedere alla elaborazione di un piano acquisti congruente alle esigenze didattiche della scuola;
- provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche

fornite dal Dirigente Scolastico, attraverso strumenti messi a disposizione dalla CONSIP S.p.A. (es.
Convezioni Consip, MEPA tramite ODA o RDO o Trattativa diretta, etc.) secondo la normativa
vigente;

- provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti, qualora

si rendesse necessario;

- coordinarsi con ’R.S.P.P. e I’'R.L.S. per la Sicurezza e per la corretta installazione delle

dotazioni tecnologiche negli ambienti scolastici,

- redigere verbali relativi alla sua attivita svolta;

- collaborare con il Dirigente Scolastico e con il DSGA per tutte le problematiche relative

al progetto, al fine di soddisfar tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta

e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon

andamento dell’attivita.

Art. 4 - Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico
L’incarico decorrera dalla data di sottoscrizione del contratto fino al termine della rendicontazione
fissata al 31/12/2024.

Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 —istanza di
partecipazione; All. 2 — modello di autovalutazione; Autodichiarazione All.3), allegati al presente
Avviso di selezione, firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e la
fotocopia di un documento di riconoscimento, pena 1’esclusione, dovra pervenire entro e non oltre
le ore 13:00 di venerdi 21 aprile 2023 all’Ufficio protocollo della Segreteria scolastica, sita in
Moliterno, Via D. Galante, 21 (brevi manu)

o mezzo mail all’indirizzo : pzic85500b@pec.istruzione.it

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione dovra essere indicato il mittente e

la dicitura: “ISTANZA SELEZIONE di Esperto PROGETTISTA - Piano “Scuola 4.0” e della
linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU —
Azione 1 - Next Generation Classrooms.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del
bando. Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata
al presente bando.

La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere:

- 1 dati anagrafici,

- I’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per

le comunicazioni di servizio;

- la descrizione del titolo di studio;

- la descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla tabella del presente bando;

e deve essere corredata da:

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sul quale siano riportati dettagliatamente e

per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;

- dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;

- dichiarazione di insussistenza di incompatibilita;

- non sono ammessi curricula scritti a mano.

Si procedera alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

Art. 6 - Modalita di Selezione.
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Per la selezione degli aspiranti all’incarico di Progettista si procedera all’analisi del curriculum
vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai

candidati, secondo la seguente tabella.

Titoli culturali

Titoli Punteggio
Laurea triennale ( ingegneria, architettura,

informatica o equipollente)

fino a 89 punti 1
da90a 104 punti 2

da 105 in poi punti 3

Laurea specialistica o vecchio ordinamento
fino a 89 ( ingegneria, architettura, informatica o

equipollente) Punti 4
da 90 a 99 punti 5
da 100 a 104 punti 6
da 105 in poi punti 7
Seconda Laurea Punti 2

Corsi di perfezionamento/ master di durata
almeno annuale ( massimo 2 titoli valutabili)

Punti 1 a titolo

Dottorato di ricerca ( si valuta 1 solo titolo)

Punti 2

Pubblicazioni inerenti I’oggetto dell’incarico
( max 3 valutabili)

Punti 1 a pubblicazione

Titoli culturali specifici

Docenza in corsi di formazione attinenti al
profilo richiesto ( massimo 2 titoli valutabili)

Punti 1 ad esperienza

Partecipazione a corsi di formazione attinenti al
profilo richiesto ( massimo 2 titoli valutabili)

Punti 1 ad esperienza

Certificazioni informatiche ( massimo 2 titoli
valutabili)

Punti 1 ad esperienza

Certificazioni professionali per il conseguimento
di titoli specialistici inerenti 1’oggetto
dell’incarico ( massimo 2 titoli valutabili)

Punti 1 a titolo

Certificazioni inerenti la sicurezza negli
ambienti di lavoro ( D.Igs 81/08) ( massimo 1
titolo valutabile)

Punti 1

Incarico da Animatore Digitale ( massimo 2
titoli valutabili)

Punti 1 ad incarico

Iscrizione all’ Albo professionale

Punti 1

Titoli di servizio

Esperienze lavorative di progettazione nel
settore di riferimento ( PON FERS/ POR- PNSD
REACT) ( massimo 10 titoli valutabili)

Punti 1 ad incarico

Anzianita di servizio presso istituzioni
scolastiche o esperienze lavorative presso Enti
non scolastici pertinenti con 1’incarico

meno di 2 anni

da 2 a 3 anni

punti 1
punti 2




da 3 a 4 anni punti 3

da 4 a 6 anni punti 4

da 6 a 8 anni punti 5

da 8 a 10 anni punti 6

oltre i 10 anni punti 7

Esperienze di incarichi nel settore ICT ( max 2 Punti 2 ad esperienza
titoli valutabili)

Potra essere considerato esperto di progettazione attuativa il personale interno il cui punteggio, in
base ai suddetti criteri di valutazione, raggiunga un minimo di 30 punti; in caso contrario, si
procedera alla selezioni di esperti esterni.

Non possono partecipare alla selezione per la progettazione gli esperti che possano essere collegati
a ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di forniture di beni e servizi.

Art. 7 - Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata da una apposita commissione istituita all’interno
dell’Istituto.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae
in formato europeo e nel modello di autovalutazione (All 2).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati
alla data di scadenza del presente Avviso e 1’attinenza dei titoli dichiarati rispetto a quelli richiesti
deve essere esplicita e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola nell’apposita sezione.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg 3 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria
diventera definitiva.

In caso di reclamo la Commissione preposta esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita fino alla conclusione dei lavori.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio:

* Candidato piu giovane.

* Sorteggio.

L attribuzione dell’incarico avverra attraverso provvedimenti formali direttamente con il docente
prescelto, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165: tramite la stipula di un
contratto di prestazione d’opera ex art. 2222 e ss. del Codice Civile. Il trattamento economico
previsto dal Piano finanziario autorizzato sara imputato alla voce Spese di progettazione e tecnico-
operative corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti
gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva
erogazione dei fondi, cui fa riferimento I’incarico, da parte del Ministero dell’Istruzione. Il
compenso orario per le attivita di Progettista ¢ stabilito in € 50 ,00 (cinquanta/00). I1 suddetto
importo ¢ onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell’IRAP (8,50%),
della quota INPS ex INPDAP (24,20%) a carico dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale,
previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative,
anche della eventuale quota a carico dell'Istituto.

Previsionalmente le ore preventivate sono 70 per cui il compenso, alla luce della rendicontazione di
tutte le ore previste da parte del personale selezionato, ammonta a €  3.500,00 euro
omnicomprensivi.

Art 8 — Durata del contratto e trattamento economico

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa e il compenso
orario sara conforme a quanto previsto dal bando e dalle indicazioni del soggetto erogatore del
finanziamento.

Art. 9 - Trattamento dati personali.




I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.L.gs.30 giugno 2003
n.196 e Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR: General Data Protection Regulation).

Art. 10 — Titolare del trattamento dati

Il Titolare del trattamento dei dati e il responsabile unico del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico.
Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’istituzione scolastica.

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Carmelina ROCCO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa
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