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Allegato B

Al Dirigente Scolastico dell’I.C.
“G. Racioppi”

Viale Domenico Galante ,21
Moliterno

TABELLA VALUTAZIONE REQUISITI

RECLUTAMENTO DI PERSONALE PER INCARICO DI ESPERTO “ PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE 
COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO” A VALERE SUL PROGETTO 
P.N.R.R.” Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

TITOLI CULTURALI Da compilare a cura del 
candidato

Da compilare a cura 
della
commissione

Laurea Triennale di

Punti 2

Laurea Specialistica di  
vecchio ordinamento

Fino a 99 3

Da  100 a 104 4

Da 105 a 110 e lode 5

Corsi di 
perfezionamento
o master di durata 
almeno annuale
max 2 titoli valutabili

Punti 1

Dottorato di ricerca
( si valuta un solo titolo)

Punti 2

Pubblicazioni Inerenti il 
profilo( max 3 valutabili)

Punti 1 a pubblicazione

                                                              Titoli culturali specifici

Partecipazione  corsi di 
formazione attinenti al 
profilo richiesto
( massimo 3 titoli) 



valutabili)

Punti 1 ad esperienza

Docenza in corsi di 
formazione attinenti al 
profilo richiesto 
( massimo 2 titoli 
valutabili)

Punti 1 ad esperienza

Certificazioni 
informatiche  max 2

1 punto a certificazione

Certificazioni linguistiche  
max 3

1 punto a certificazione

Titoli di servizio

Anzianità di servizio ( 1 
punto per ogni anno) 

Max 10 punti

Esperienza svolta presso 
istituzioni scolastiche 
come esperto attinente al
profilo richiesto
( massimo 10 punti)

Punti 1 ad esperienza

Esperienza svolta presso 
altre istituzioni 
scolastiche come esperto
attinente al profilo 
richiesto
( massimo 10 punti) 1 punto a esperienza

Totale Punti

  Data……………………… Firma

……………………………………..


