Codice Progetto: 2023-1-1T02-KA122-SCH-000148268

Allegato B

Al Dirigente Scolastico-reggente
dell’.C. “GIACOMO RACIOPPI”
Viale Domenico Galante,21

TABELLA VALUTAZIONE REQUISITI

PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE INTERNO O IN SERVIZIO PRESSO
SCOLASTICHE (COLLABORAZIONI PLURIME EX ART. 35 CCNL DEL 29 NOVEMBRE 2007), ESPERTO NELLA
GESTIONE DEGLI ATTI E PROCEDURE PROPEDEUTICHE ALLE OPERAZIONI DI MOBILITA’ PREVISTE NEL

PROGETTO ERASMUS+ AZIONE KA1 -

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

MOLITERNO

ALTRE ISTITUZIONI

Titoli di studio

da compilare a
cura del candidato

da compilare a cura
della commissione

laurea specialistica o vecchio ordinamento

finoa99......... 3
punti
da 100 a 104.....4
punti

dal105al1l0e
lode......5 punti

Corsi di perfezionamento/ Master di durata almeno annuale Max punti 2
(massimo 2 titoli valutabili)

Dottorato di ricerca ( si valuta 1 solo titolo) Max 2 punti
Pubblicazioni inerenti il profilo ( massimo 3 pubblicazioni Max 3 punti

valutabili)

Titoli culturali specifici

Partecipazione a corsi di formazione/ seminari inerenti il
progetto Erasmus ( 2 punti per ciascun corso)

Max 12 punti

Docenza in corsi di formazione attinenti al profilo richiesto
(2 punti per ciascun corso)

Max 12 punti

Livello documentato conoscenza lingua inglese

B2 Punti 3
Cl punti 5
C2 punti 8
Ulteriori conoscenze documentate lingue straniere

comunitarie (specificare) Punti 3
B2 punti 5
Cl punti 8
C2

Titoli di servizio

Esperienza svolta presso istituzioni scolastiche come
esperto/referente in progetti Erasmus ( 3 punti ad esperienza)

Max 12 punti




Esperienza di mobilita all’estero legati al Progetto Erasmus
( 3 punti ad esperienza)

Max 12 punti

Ulteriori esperienze progettuali di internalizzazione, anche a
distanza, svolte presso istituzioni scolastiche ( 3 punti ad
esperienza)

Max 12 punti

Esperienza svolta presso Enti o Associazioni non scolastiche
come esperto attinente al profilo richiesto ( 3 punti ad
esperienza)

Max 12 punti

TOTALE

data FIRMA




